
 

PROGRAMA PRIMERAS EXPERIENCIAS EN LA ADMINISTRACIÓN  PÚBLICA

  
 
Orden TES/1152/2021, de 24 de octubre, por la que se establecen las bases reguladoras para la 

concesión de subvenciones públicas, destinadas a la financiación del «Programa de primera 

experiencia profesional en las administraciones públicas», de contrataci

desempleadas en el seno de los servicios prestados por dichas administraciones públicas, en el 

marco del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia.

 

FINALIDAD 

El Excmo. Ayuntamiento de Jaén

dieciséis y menores de treinta años, para conseguir una prime

pública en la modalidad de contrato en prácticas

a la adquisición de competencias, habili

incorporación en el mercado de trabajo.

trabajo acordes a la formación académica y/o profesional de la persona contratada.

 

Líneas de empleo: 

Se priorizarán los puestos en tareas relacionadas con la transición ecológica y la economía verde, 

la digitalización de servicios, la cohesión social y el desarrollo local rural. Con esta finalidad, la 

cobertura de los puestos de trabajo se deberá realizar

empleo:  

 

1. Línea de empleos verdes

2. Línea de empleos en competencias digitales

competencias digitales establecido por la Comisión

3. Línea de empleo en general

 

 

 

 

 
 
 
 

PROGRAMA PRIMERAS EXPERIENCIAS EN LA ADMINISTRACIÓN  PÚBLICA
(PEX) 

Orden TES/1152/2021, de 24 de octubre, por la que se establecen las bases reguladoras para la 

concesión de subvenciones públicas, destinadas a la financiación del «Programa de primera 

experiencia profesional en las administraciones públicas», de contratación de personas jóvenes 

desempleadas en el seno de los servicios prestados por dichas administraciones públicas, en el 

marco del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia. 

Jaén contratará a 83 personas jóvenes desempleadas

dieciséis y menores de treinta años, para conseguir una primera experiencia en la administra

contrato en prácticas con una duración de un año

a la adquisición de competencias, habilidades sociales y profesionales

incorporación en el mercado de trabajo. Las contrataciones deberán referirse a puestos de 

trabajo acordes a la formación académica y/o profesional de la persona contratada.

Se priorizarán los puestos en tareas relacionadas con la transición ecológica y la economía verde, 

la digitalización de servicios, la cohesión social y el desarrollo local rural. Con esta finalidad, la 

cobertura de los puestos de trabajo se deberá realizar en alguna de las siguientes líneas de 

Línea de empleos verdes, que contribuyen a preservar y restaurar el medio ambiente

Línea de empleos en competencias digitales, conforme al Marco Europeo de 

competencias digitales establecido por la Comisión Europea.  

Línea de empleo en general. 

PROGRAMA PRIMERAS EXPERIENCIAS EN LA ADMINISTRACIÓN  PÚBLICA  

Orden TES/1152/2021, de 24 de octubre, por la que se establecen las bases reguladoras para la 

concesión de subvenciones públicas, destinadas a la financiación del «Programa de primera 

ón de personas jóvenes 

desempleadas en el seno de los servicios prestados por dichas administraciones públicas, en el 

esempleadas, mayores de 

ra experiencia en la administración 

un año, contribuyendo así 

dades sociales y profesionales, que facilite su 

Las contrataciones deberán referirse a puestos de 

trabajo acordes a la formación académica y/o profesional de la persona contratada. 

Se priorizarán los puestos en tareas relacionadas con la transición ecológica y la economía verde, 

la digitalización de servicios, la cohesión social y el desarrollo local rural. Con esta finalidad, la 

en alguna de las siguientes líneas de 

, que contribuyen a preservar y restaurar el medio ambiente. 

, conforme al Marco Europeo de 



 

DENOMINACIÓN DEL 
PUESTO 

DESCRIPCIÓN DEL 
PUESTO DE 
TRABAJO 

24131025 Químicos 

consumo humano, ACH, aguas 

21301036 Veterinarios  

Discapacitados Psíquicos, Aula 

64101051 
Trabajadores 

Forestales 

24211019 Biólogos  
diseño de espacios naturales y 

FUNCIONES DEL PUESTO 
NIVEL DE ESTUDIOS 

REQUERIDO 
GRUPO DE COTIZA

Control de los parámetros 

analizables en aguas de 

consumo humano, ACH, aguas 

de ocio, piscinas, spas, etc. 

aguas ornamentales, fuentes 

ornamentales e históricas, 

aguas residuales urbanas o 

industriales, etc, trato con los 

laboratorios contratados para 

este fin, demás tareas que se 

sean necesarias y se le 

encargue desde la 

Jefatura/Dirección del área 

sanitaria (medio ambiente, 

alimentaria, etc…). 

Grados universitarios 

de 240 créditos ECTS 

y 

equivalentes 

Grupo 1 

Se encargaría de todos los 

temas, de competencia 

municipal, relacionados con 

los animales: animales 

vagabundos, perdidos o 

abandonados, control de la 

gestión del Centro de 

Protección Animal Municipal, 

CPAM, aplicación del Método 

CER, animales-Plaga como 

roedores, aves, insectos 

rastreros y voladores, aves, 

etc…También de todo lo 

relacionado con la Seguridad 

e Higiene Alimentarias: 

mercados de Abastos y de 

Mayoristas, centros 

Municipales con cocina: C.M. 

Transeúntes, C.O. de 

Discapacitados Psíquicos, Aula 

de la Naturaleza, denuncias 

en este ámbito, incluso de 

todo lo relacionado con la 

Salud Pública, plan Local de 

Salud, plagas urbanas, 

colonias felinas, zoonosis, 

todas las demás que puedan 

surgir en este ámbito 

Grados universitarios 

de 240 créditos ECTS 

y 

equivalentes 

Grupo 1 

lLimpieza y desbroce , 

apaertura de caminos, 

plantación  

Enseñanzas de 

formación 

profesional, artes 

plásticas y diseño y 

deportivas de grado 

medio y similares o 

Certificado de 

profesionalidad 

Grupo 9 

Desarrollo de actividades con 

la ciudadanía en relación a la 

Educación Medio Ambiental, 

la concienciación  por el 

cuidado de la naturaleza, el 

diseño de espacios naturales y 

la difusión de buenas 

prácticas  con el medio 

ambiente y la lucha contra el 

cambio climático 

Grados universitarios 

de 240 créditos ECTS 

y 

equivalentes 

Grupo 1 

GRUPO DE COTIZACIÓN N.º PUESTOS 

1 

3 

4 

2 



 

61201028 Jardineros  

36131039 

Técnicos 

administrativos, en 

general  

38111011 

Técnicos en 

operaciones de 

sistemas 

informáticos 

27221011 

Técnicos 

superiores   de 

mantenimient o y 

reparación 

38201017 

Programadores de 

aplicaciones 

informáticas  

38121023 

Técnicos en 

sistemas 

microinformáticos 

grupos vulnerables, formación  

26221036 

Técnicos medios 

en organización y 

administración de 

empresas  

su caso), apoyo a la gestión de 

Remodelación de zonas 

verdes degradadas,  

Mantenimiento de zonas 

Verdes municipales, limpieza 

y desbroce de jardines, 

plantación de árboles, 

inspección y detección de 

deficiencias en parques y 

zonas verdes municipales 

Enseñanzas de 

formación 

profesional, artes 

plásticas y diseño y 

deportivas de 

grado medio y 

similares o 

Grupo 8 

Digitalización y archivo de los 

expedientes, control de 

documentación 

administrativa, tratamiento 

del registro, apoyo a los 

distintos departamentos en la 

gestión y tratamiento de 

documentación 

administrativa, operación y 

manipulación de datos 

Enseñanzas de 

formación 

profesional, artes 

plásticas y diseño y 

deportivas de grado 

superior y 

equivalentes o 

Certificado 

de profesionalidad 

Grupo 3 

Atención telefónica y soporte 

usuarios, resolución de 

incidencias y ejecución de 

procesos 

Enseñanzas de 

formación 

profesional, artes 

plásticas y diseño y 

deportivas de grado 

superior y 

equivalentes o 

Certificado 

de profesionalidad 

Grupo 3 

Atención telefónica y soporte 

usuarios, resolución de 

incidencias y ejecución de 

procesos 

Enseñanzas de 

formación 

profesional, artes 

plásticas y diseño y 

deportivas de grado 

superior y 

equivalentes o 

Certificado 

de profesionalidad 

Grupo 3 

Desarrollo de herramientas 

tecnológicas y programas 

informáticos para mejorar los 

procesos de área y entidades  

colaboradoras, apoyo técnico 

en el mantenimiento de 

equipos 

Grados universitarios 

de 240 créditos ECTS 

y equivalentes 

Grupo 2 

Impulso de proyectos y  

servicios de acompañamiento 

social frente a la brecha 

digital de familias y otros 

grupos vulnerables, formación  

TIC para el personal de los 

servicios sociales, apoyo 

técnico en el mantenimiento 

de equipos informáticos 

Enseñanzas de 

formación 

profesional, artes 

plásticas y diseño y 

deportivas de grado 

superior y 

equivalentes o 

Certificado 

de profesionalidad 

Grupo 3 

Contabilización, archivo y 

gestión  de facturas, 

realización y gestión de 

contratos administrativos (en 

su caso), apoyo a la gestión de 

tareas de RR.HH y en la 

gestión de subvenciones (en 

su caso), informar al 

ciudadano y gestionar 

incidencias. 

Grados universitarios 

de 240 créditos ECTS 

y equivalentes 

Grupo 2 

11 

8 

3 

3 

2 

1 

4 



 

59421076 
Vigilantes, en 

general  

92101050 

Personal de 

limpieza o 

limpiadores en 

general 

limpieza en las instalaciones al 

37241043 
Monitores socio- 

culturales  

Organizar, dinamizar y 

37241034 

Monitores de 

educación y 

tiempo libre  

Organizar, dinamizar y evaluar 

37151038 
Animadores 

socioculturales  

29231038 
Intérpretes de la 

lengua de signos  

26241014 
Graduados 

Sociales  

28241065 

Trabajadores 

sociales (asistentes 

sociales) 

vulnerables etc

Vigilancia y control de las 

instalaciones, centro o 

parques (dependiendo del 

área a la que se asigne), 

inspección y detección de 

incidencias y mediación en 

caso de conflictos 

Enseñanzas de 

formación 

profesional, artes 

plásticas y diseño y 

deportivas de grado 

medio y similares o 

Certificado de 

profesionalidad 

Grupo 6 

Ayuda en las Tareas de 

limpieza en las instalaciones al 

aumentar el personal que las 

utiliza con el plan de empleo 

Certificado de 

Profesionalidad 
Grupo 9 

Organizar, dinamizar y evaluar 

actividades de tiempo libre 

educativo dirigidas a la 

ciudadanía, en el marco de la 

programación general de una 

organización, aplicando las 

técnicas específicas de 

animación grupal, incidiendo 

explícitamente en la 

educación en valores. 

Enfocado a la Educación 

Medio Ambiental. 

Enseñanzas de 

formación 

profesional, artes 

plásticas y diseño y 

deportivas de grado 

superior y 

equivalentes o 

Certificado 

de profesionalidad 

Grupo 3 

Organizar, dinamizar y evaluar 

actividades de tiempo libre 

educativo dirigidas a la 

infancia y la juventud, en el 

marco de la programación 

general de una organización, 

aplicando las técnicas 

específicas de animación 

grupal, incidiendo 

explícitamente en la 

educación en valores y 

atendiendo a las medidas 

básicas de seguridad y 

prevención de riesgos. 

Enfocado a la Educación 

Medio Ambiental  

Enseñanzas de 

formación 

profesional, artes 

plásticas y diseño y 

deportivas de grado 

medio y similares o 

Certificado de 

profesionalidad 

Grupo 5 

Dinamización de grupos/ 

espacios públicos , educación 

de calle que refuercen la 

convivencia y el desarrollo 

comunitario en cada zona 

Enseñanzas de 

formación 

profesional, artes 

plásticas y diseño y 

deportivas de grado 

superior y 

equivalentes o 

Certificado 

de profesionalidad 

Grupo 3 

Acompañamiento y ayuda a 

las personas con discapacidad 

auditiva en la realización de 

sus compras en los mercados 

Enseñanzas de 

formación 

profesional, artes 

plásticas y diseño y 

deportivas de grado 

superior y 

equivalentes o 

Certificado 

de profesionalidad 

Grupo 3 

Trabajo administrativo y de 

informador a los 

consumidores que presentan 

sus reclamaciones 

Grados universitarios 

de 240 créditos ECTS 

y equivalentes 

Grupo 2 

Apoyo socio-asistencial a 

programas e intervenciones 

para familias ,grupos 

vulnerables etc especialmente 

de los servicios sociales 

comunitarios de cada zona, 

junto a los servicios 

especializados y centrales  

Grados universitarios 

de 240 créditos ECTS 

y equivalentes 

Grupo 2 

10 

1 

2 

2 

3 

2 

1 

9 



 

28241056 
Educadores 

sociales  

vulnerables etc especialmente 

28231035 
Psicólogos, en 

general 

vulnerables etc especialmente 

37131069 
Técnicos en 

integración social  

51101026 
Cocinero, en 

general  

72311035 

Pintores y/o 

empapeladore s 

 

71211015 Albañiles  

 

Apoyo socio-educativo a 

programas e intervenciones 

para familias ,grupos 

vulnerables etc especialmente 

de los servicios sociales 

comunitarios de cada zona, 

junto a los servicios 

especializados y centrales 

Grados universitarios 

de 240 créditos ECTS 

y equivalentes 

Grupo 2 

Apoyo psicológico a 

programas e intervenciones 

para familias ,grupos 

vulnerables etc especialmente 

de los servicios sociales 

comunitarios de cada zona, 

junto a los servicios 

especializados y centrales 

Grados universitarios 

de 240 créditos ECTS 

y equivalentes 

Grupo 2 

Apoyo a tareas y gestiones de 

acompañamiento social con 

minorías y personas muy 

vulnerables. 

Impulso de proyectos de 

convivencia y   diversidad 

cultural  

Enseñanzas de 

formación 

profesional, artes 

plásticas y diseño y 

deportivas de grado 

superior y 

equivalentes o 

Certificado 

de profesionalidad 

Grupo 3 

Diseño y elaboración menús 

para los usuarios/as del  

centro de transeúntes, etc. 

Planificación de compras de 

alimentos y gestión de las 

instalaciones de la  cocina  

Enseñanzas de 

formación 

profesional, artes 

plásticas y diseño y 

deportivas de grado 

superior y 

equivalentes o 

Certificado 

de profesionalidad 

Grupo 3 

Trabajos de pintura en 

colegios, edificios públicos, 

mobiliario urbano, 

mantenimiento y 

conservación de muros y 

cantones, etc. 

Enseñanzas de 

formación 

profesional, artes 

plásticas y diseño y 

deportivas de grado 

medio y similares o 

Certificado de 

profesionalidad 

Grupo 8 

Trabajos varios de albañilería 

en parques, reparacion de 

solados, adecuación de zonas 

deterioradas, reparaciones 

varias, etc. 

Enseñanzas de 

formación 

profesional, artes 

plásticas y diseño y 

deportivas de grado 

medio y similares o 

Certificado de 

profesionalidad 

Grupo 7 

TOTAL OCUPACIONES 

3 

3 

1 

1 

1 

2 

83 


